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d’attache est situé à la même adresse civique sera désigné comme 
responsable d’installation. Cette fonction est ajoutée aux responsabilités 

prévues pour ce cadre.
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Gestion des opérations
 

Conseillère cadre
Amélioration de l’accès, de 
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des services de proximité
Amélie Nadeau

Conseillère cadre
Programme de soutien aux 

organismes communautaires 
(PSOC)

Valérie Legault

Directrice adjointe
Vaccination, dépistages, 
prélèvement, activ ités

de 1re ligne
Marie-Claude Aspirot

Affaires juridiques
 

Conseillère cadre audit 
interne et gestion des risques

Lise Castilloux

DGA
Directeur général adjoint
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Directeur 
adjoint
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Comité national des usagers 
 

Inspecteur national des 
services du domaine de la 

santé et des services sociaux
 

Audit
 

Recrutement et dotation
 

Relations  de travail
 

Prévention SST
 

Gestion de la présence 
au travail

 

Enseignement 
universitaire et autre 

qu’universitaire
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cadre supérieur

Poste de cadre 
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 lien  fonctionnel
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Transversalité

 
 Poste de président-directeur 
général, président-directeur 
général adjoint et directeur 

général adjoint

Déclinaison de la couleur selon le 
niveau hiérarchique

Coul eurs a ssorties se lon les direc ti ons g énérales

Développement 
durable

 
Services sage-femme

 

Accès à l’information, 
volet clinique
Divulgation de 
l’information

 
Gestion documentaire 

 

Maltraitance, PIC,
proche aidance

 

 
CRJDA

 

CIICMSSA CMSSO

CII : Conseil des infirmières et infirmiers
CMDPSF : Conseil des médecins, dentistes et pharmaciens et sages femmes
CMSSA : Conseil multidisciplinaire des services de santé
CMSSO : Conseil multidisciplinaire des services sociaux
CRDS : Centre de répartition des demandes de services
CRJDA : Centre de réadaptation pour jeunes en difficulté d’adaptation
DI,TSA et DP : Déficience intellectuelle, troubles du spectre de l'autisme et 
déficience physique
DTMF : Département territorial de médecine familiale
DTMS : Département territorial de médecine spécialisée
GAMF : Guichet d’accès à un médecin familiale
GMF : Groupe de médecine de famille
GMF-U : Groupe de médecine de famille universitaire
GAP : Guichet d’accès pertinence
LPJ : Lo i sur la protection de la jeunesse
LSJPA : Lo i sur le système de justice pénal pour les adolescents
PETRASS : Programme d’évaluation  de traitement et de recherche pour les 
auteurs  d’agression sexuelle
PIC  : Processus d’intervention concertée
RI-RTF : Ressources intermédiaires  - Ressources de type familial 
RPA : Résidences privées pour aînés
RLS : Réseaux locaux de services
RUR : Règles sur l’utilisation des ressources
SST : Santé et sécurité au travail
URFI : Unité de réadaptation fonctionnelle intensive
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